
แผนผังแสดงความสัมพันธ์ระหว่างระบบที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัย
ระบบสารสนเทศหลัก 5 ระบบท่ีใช้ในการบริหารจัดการข้อมูลงานวิจัย ผลงานทางวิชาการ การประเมินภาระงาน และการขอรับค่าตอบแทนต าแหน่งวิชาการ

เพื่อให้การเชื่อมโยงข้อมูลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

การจัดการผลงานและโครงการวิจยั (Data & Project Management) การประเมินและค่าตอบแทนต าแหน่ง (Assessment & Compensation)

CMUICS: ระบบจัดการผลงานทางวิชาการ
https://ics.mis.cmu.ac.th/home
ส าหรับกรอกขอ้มูลผลงานทางวิชาการ เช่น บทความวิจัย บทความ
วิชาการ บทหนังสือ หนังสือ ต ารา
*เม่ือกรอกข้อมูลแล้ว ต้องรอการรับรองจากเจ้าหนา้ที่คณะ จึงสามารถดึงข้อมูลไปใช้ได้

CMUResearch: ระบบบริหารงานวิจัย
https://research.mis.cmu.ac.th/login
ส าหรับกรอกขอ้มูลโครงการวิจัย เช่น ยื่นข้อเสนอโครงการ ทุนวิจัย
ทุนน าเสนอผลงานต่างประเทศ ค่าตอบแทน ค่า page charge (สบว)
*เม่ือหัวหน้าโครงการกรอกแล้ว ผู้ร่วมวิจยัสามารถดงึข้อมูลไปใช้ไดเ้ลย

TOR/JA: ระบบการประเมินภาระงาน
https://hr.mis.cmu.ac.th/Assessment/
เว็บเพจหลักส าหรับการกรอกข้อมูลภาระงาน (TOR) และการวิเคราะห์
งาน (JA) เพ่ือใช้ในการประเมินขึ้นเงินเดือน

CMUPAPA: ระบบขอรับค่าตอบแทนต าแหน่ง
https://hrportal.cmu.ac.th/papa/login
ระบบยื่นผลงานเพื่อขอรบัเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งสายวิชาการ
(ขาสอง)

*ในการกรอก JA ผลงานวิจัย/โครงการวิจัยต้องดงึจากระบบเท่านัน้

*สามารถกรอกข้อมูลด้วยตนเองได้ แต่ต้องแนบไฟล์หลักฐานประกอบ

CMUIDP/CMUPSF: ระบบจัดการผลงานการพัฒนาตนเอง
https://hrportal.cmu.ac.th/idp/login
ส าหรับกรอก Badge
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